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Ny arbejdsskadeforsikring

| samarbejde med vores forsikringsmaegler og Alm. Brand kan vi nu tilbyde
foreninger at tegne arbejdsskadeforsikring. Denne forsikring daekker typisk i de
tilfeelde, hvor en skade ikke vil vaere omfattet af deekningen af ulykkesforsikringen.

Arbejdsskadeforsikring er en lovpligtig forsikring, hvis det arbejde, der udfgres er
omfattet af Arbejdsskadesikringsloven. Der er imidlertid greenseomrader, som ligger
i periferien af, hvornar der skal tegnes forsikring.

| yderste instans er det ved skadens indtraeden, at Arbejdsskadestyrelsen vil vurdere
forsikringspligten.

Her er nogle eksempler pa faktorer, der peger mod ”arbejdsskade”.

e Enlgnnet medarbejder (Eks. en der slar fallesarealet og far nedsat haveleje,
kontingent osv.

e Huvis der foreligger en ansaettelseskontrakt.
e Nar foreningen far et-ikke medlem til at udfgre arbejde i foreningen.

e Arbejde der falder uden for almindeligt faellesarbejde, her kan veere om
opgaver, som normalt udfgres af specialiserede eller som kraever en indsats
ud over, hvad der rimeligvis kan forventes af medlemmerne. (Eksempler:
opferelse af skure, beskaering af hgje traeer, reparation af murvaerk etc.).

e Opgavens tilknytning til foreningens formal vil ligeledes spille ind i
vurderingen.

e Over- og underordnelsesforhold vil ogsa spille ind. Hvis foreningen har
befgjelsen til at instruere/bestemme over vedkommendes udfgrelse af
opgaven, sa taler det for en arbejdsskade.
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